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 EFFECT OF STRUCTURE OWNERSHIP, LITIGATION
 RISK, AND LEVERAGE TO EXECUTIVE
 COMPENSATION
 (Empirical Study at Manufacturing Companies Listed in
 Indonesia Stock Exchange during period 2012-2014)
 Anindya Krisherti
 STIE Perbanas Surabaya
 Email : [email protected]
 ABSTRACT
 This study aimed to examine the effect of ownership structure , litigation risks, and
 leverage on Executive Compensation in companies listed on the Indonesian Stock
 Exchange ( BEI ) in the period 2012-2014 . Data analysis method used is multiple
 regression analysis, where the significance level used was 0.05 The sample used in
 this research is manufacturing companies listed on the Stock Exchange 2012-2014 .
 The results of this study indicate that the variable leverage (DER) effect on executive
 compensation . Meanwhile , managerial ownership variables and the risk of
 litigation has no effect on executive compensation .
 Keywords : Ownership Structure, Managerial Ownership, Litigation Risk, Leverage
 , Executive Compensation
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 PENGARUH STRUKTUR KEPEMILIKAN, RISIKO
 LITIGASI DAN LEVERAGE TERHADAP
 KOMPENSASI EKSEKUTIF
 (Studi pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di BEI Tahun 2012-2014)
 Anindya Krisherti
 STIE Perbanas Surabaya
 Email : [email protected]
 ABSTRAK
 Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh struktur kepemilikan, risiko litigasi,
 dan leverage terhadap Kompensasi Eksekutif pada perusahaan manufaktur yang
 terdaftar pada Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2012-2014. Metode analisis data
 yang digunakan adalah dengan analisis regresi berganda, dimana tingkat signifikansi
 yang digunakan adalah 0.05. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah
 perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI periode 2012-2014. Hasil dari
 penelitian ini menunjukkan bahwa variabel leverage (DER) berpengaruh terhadap
 kompensasi eksekutif. Sementara itu, variabel kepemilikan manajerial dan risiko
 litigasi tidak berpengaruh terhadap kompensasi eksekutif.
 Kata kunci : Struktur Kepemilikan, Kepemilikan Manajerial, Risiko Litigasi,
 Leverage, Kompensasi Eksekutif
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